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ESTABILIDADE - REGULAMENTO INTERNO

DO PESSOAL .

O direito a reintegrag¢do ndo poderia
ser assegurado, por ndo previgto na norma
regimental, expressamente, como cominagdo
para a inobservancia do artigo 134.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de
Revista n° TST-RR-97177/93.9, em que é& Recorrente BANCO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO S/A - BANDEPE e Recorrida EGLA MARIA OMENA DE MIRANDA.

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido
pelo v. acdrddo de fls. 279/284, rejeitou as preliminares de nulidade
da sentenga e de 1litispendéncia e, no mérito, negou provimento ao
recurso, mantendo a decisd@o que reintegrou a Reclamante, com salarios
vencidos e vincendos, com a compensagdo dos valores pagos a titulo de
verbas rescisdrias.

Recorre de revista o Reclamado 4&ds fls. 286/383, com
fulcro nas alineas "a", "b" e "c" do artigo 896 da CLT.

Despacho de admissibilidade do recurso a fl. 384, sem
merecer contra-razdes.

A douta Procuradoria Geral opina as fls. 398/400 pelo
conhecimento e provimento do recurso, para declarar a improcedéncia da
agdo.

E o relatério.

voToOo
I. DO CONHECIMENTO

DA ESTABILIDADE - REGULAMENTO INTERNO DE PESSOAL -
ARTIGOS 133 E 134

O v. acdrdido regional entendeu cabivel a reintegrag¢ido da
Reclamante, com base nos artigos 133 e 134 do Regimento Interno do
Reclamado.

Segundo o v. acdrddo, a partir do Regimento Interno, o
reclamado abdica da- demissdo como direito potestativo, eis que por sua
prépria iniciativa catalogou a rescisdo unilateral do contrato como

ato punitivo, vinculando-se & prética de transgress3o funcional,
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estabelecendo, tacitamente, estabilidade no emprego aos funciondrios
gue ndo tenham cometido violag¢des ao Regimento.

Considerou que n3o estd nos autos qualquer indicio de
ato indisciplinar cometido pela Reclamada, tendo o préprio Reclamado
afirmado que a rescisdo contratual se deu em face da extingdo de
agéncias e postos de servigo e da supressdo de atividades consideradas
desnecessarias. Em sendo assim, a ruptura contratual foi motivada pelo
fechamento de agéncias, sendo nula de pleno direito.

Com esse entendimento, considerou inexiste a for¢a maior
na hipdtese trazida aos autos, sendo devida & Reclamante a indenizagdo
dobrada, nos termos da CLT, salientando que ao Reclamado era licito
transferir a empregada, quando da extingdo da agéncia onde laborava.

O Reclamado sustenta que, em seu Regulamento Interno,
ndo se assegurou a estabilidade, citando arestos em abono de sua tese.

Arglii que foram violados os artigos 497 e 498 da CLT.

O v. acdrddo revisando interpretou de maneira razodvel
os artigos consolidados, atraindo o &bice do Enunciado n° 221/TST.

Contudo, CONHEGO do recurso de revista por divergéncia

jurisprudencial.

II - DO MERITO
DA ESTABILIDADE - REGULAMENTO INTERNO DO PESSOAL -
ARTIGOS 133 E 134

Observando-se os arts. 132, 133 e 134 (fl1. 289) ndo
consta que os empregados sb poderiam ser dispensados se lhes tivesse
sido previamente assegurado o direito de defesa.

As disposigdes regimentais estdo inseridas na Se¢do III,
que trata das "penalidades" e que elas sé serdo aplicaveis apds a
apresenta¢do de defesa, por parte do faltoso" (art. 134).

Tais expressdes sdo aplicadas a demissdo por justa causa
e conforme consta da exordial, a Reclamante o foi, sem justa causa.

Ademais, se a Reclamante tivesse sido dispensada por
justa causa, a inobservdncia do direito de defesa teria como
consequéncia a conclusdo de que as dispensas ocorreram sem justa
causa.

Assim, o direito & reintegra¢do nado poderia ser
assegurado, por nao previsto na norma -regimental, expressamente, como

cominag¢do para a inobservincia do artigo 134.
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Portanto, ndo hid razdo para cogitar-se da posssibilidade
de a Reclamante poder ser transferida da agéncia fechada, ao invés de
ter sido dispensada com o pagamento das parcelas indenizatérias
devidas.

DOU PROVIMENTO ao recurso para julgar improcedente a

ag¢do, invertendo-se os dnus da sucumbéncia.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, unanimemente, conhecer da revisia, por
divergéncia e, no mérito, dar-lhe provimento para, julgar improcedente

a reclama¢do, invertendo-se os 06nus da sucumbéncia, no tocante as

custas.
Brasilia, 24 de maio de 1995.
MANOEL MENDES DE FREITAS
PRESIDENTE
CIENTE:

TEREZINHA MATILDE LICKS PRATES
PROCURADORA REGIONAL DO TRABALHO
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